
Responsable de Tournée // Avril - Octobre 2024

Tu veux partir coordonner une équipe de terrain au cœur de la campagne française ? Tu veux
ramener de la vie dans les petits villages et reconnecter les habitants aux services de proximité,
au lien social ? Tu souhaites vivre une aventure collective sur le terrain et intégrer une équipe
soudée au quotidien ?

Ville à Joie est une entreprise de l’économie sociale et solidaire qui ravive les villages français en y
amenant des services publics, de santé, des commerces et animations sous forme de tournée
itinérante, animée par des jeunes. Chaque année, Ville à Joie organise des tournées aux 4 coins de
la France. Nous montons des équipes de jeunes qui vont déménager sur les territoires et opérer la
tournée de manière autonome : organisation, communication, animation sur place…

La/le Responsable de Tournée est le/la l’interlocuteur/trice désigné(e) des collectivités, doit
gérer et motiver son équipe au quotidien, veiller à leur bonne collaboration et faire le lien avec
le Président de Ville à Joie. Voici ses missions :

Pour toutes ces missions, tu seras en binôme avec un(e) autre Responsable de Tournée, et accompagné(e)
et soutenu(e) par le Fondateur ainsi que des Responsables d’autres équipes, avec qui tu feras des relais
réguliers.

- Gérer et animer l’équipe de tournée
o Etre la “personne à qui parler” de l’équipe de tournée
o Gérer la motivation, la charge et le temps de chacun

- Piloter les tournées
o Coordonner ton équipe qui travaillera avec toi à l’organisation de la tournée :

invitation des services, communication, organisation des animations…
o Participer directement aux dates et à leur organisation (il faut aimer le terrain!)
o Anticiper et répartir la charge de travail en fonction des prochaines échéances.

- Représenter Ville à Joie auprès des collectivités qui mandatent les tournées
o Tu seras l’interlocuteur/trice désigné de maires des collectivités en…

▪ S’assurant de leur satisfaction avec un point de vue global sur la tournée
▪ Adressant et faisant remonter les éventuels problèmes
▪ Prenant les décisions nécessaires au bon déroulement de la tournée

Profil recherché : Pas de diplôme pré-déterminé. Efficacité dans l’organisation et sens des
responsabilités. Aimer le terrain et la vie en collectif, sens de l’écoute. Expérience en projets
collectifs. Aimer le contact avec les habitants et le milieu des collectivités locales. Le permis
B est un plus considérable pour ce poste.

Ce que Ville à Joie apporte :
- Une aventure au cœur des villages de France, logé dans un gîte de campagne.
- Une place dans une structure innovante qui sert l’intérêt général, qui promeut un modèle

responsabilisant par et pour les jeunes.
- Un cadre de vie permettant des sorties randonnée ou canöe, des soirées jeux, barbecue…

Conditions :
Type de contrat : CDD de 7 mois (Avril - Octobre 2024). 35 heures/semaine. Lieu en fonction de
l’équipe. Prolongeable si bons résultats et expansion des activités.
Rémunération et avantages : 1 847 € bruts/mois + prime de précarité de 1 300€ bruts en fin de
contrat + prime annuelle entre 1000 et 3000€ bruts. Logement et charges pris en charge, 150€ de
chèques vacances, mutuelle Alan à 50%, prévoyance à 100%.
Pour candidater, remplir le formulaire suivant : Lien vers le formulaire

https://villeajoie.fr/ – Contact : marius.drigny@schoolab.network
Ville à Joie SAS

15, Boulevard de Brosses, 21000 Dijon

https://airtable.com/app2c10tHclrVSnUz/shrLbIDPmBoWUTh0Q
https://villeajoie.fr/

